(c> PGK
W KOBYLKA

Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej w Kobytce Sp. z o. o.

obstugujace ponad 7 tysiecy Klientdw, ktorego dewiza jest nieustanny rozwaoj

i Swiadczenie jak najwyzszego poziomu oferowanych ustug
poszukuje osoby na stanowisko:
Elektromonter/Automatyk sieci wod-kan

Nr referencyjny: EA/03/2024

Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku naleze¢ bedzie:

Utrzymywanie sprawnosci technicznej maszyn i urzadzen pod wzgledem
elektrycznym.

Obstuga urzadzen i instalacji elektroenergetycznych na terenie 60
przepompowni.

Utrzymywanie w sprawnosci agregatow pradotwaorczych oraz ich obstuga.
Kontrola dziatania i utrzymanie sprawnosci aparatury pomiarowej
i elektrycznej.

Diagnostyka i usuwanie awarii urzadzen pomiarowych zamontowanych
w zbiornikach zamknietych/studniach/wykopach.

Utrzymanie w sprawnosci technicznej narzedzi wykorzystywanych podczas
wykonywanych prac.

Wykonywanie wszystkich czynnosci zgodnie z wymogami przepisow BHP
oraz instrukgcji.

Wymagania:

Wyksztatcenie kierunkowe, min. zawodowe (elektryka, elektronika,
automatyka, mechatronika).

Doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z realizacjg zadan
w obszarze elektryki.

Umiejetnosc¢ czytania rysunku technicznego i schematow elektrycznych.
Uprawnienia SEP (lub rownowazne): Eksploatacja - Grupa 1.

Prawo jazdy kat. B.

Zwiekszona dyspozycyjnosc¢ (usuwanie awarii poza normalnymi godzinami
pracy).

Umiejetnosc¢ pracy w zespole oraz dobra organizacja pracy witasnej.
Wysoki stopien motywacji i samodzielnosci w realizowaniu zadan.

Mile widziane:

Doswiadczenie w branzy wodociggowo-kanalizacyjnej,
Uprawnienia SEP Dozorowe - Grupa 1
Doswiadczenie w zakresie realizowania zadan w obszarze automatyki.



Oferujemy:

e Zatrudnienie w ramach umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy.
e Mozliwos¢ rozwoju zawodowego, podnoszenia swoich kwalifikacji.
e Interesujacy, odpowiedzialng prace w preznie rozwijajacej sie Spotce.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentéw aplikacyjnych
(cv oraz list motywacyjny) na adres:

kadry@pgk-kobylka.pl

Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

W temacie wiadomosci e-mail prosimy podaé¢ numer referencyjny: EA/03/24

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych i innych danych zawartych w mojej aplikacji (CV, list motywacyjny) na
potrzeby biezacego procesu rekrutacyjnego, prowadzonego przez EDUPARTNERS
Szkolenia i Doradztwo J. i K. Krawczyk Sp. J. zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,RODQ") oraz ustawy
o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r."

EDUPARTNERS - Szkolenia i Doradztwo J. i K. Krawczyk Sp. Jawna jest podmiotem
wpisanym
do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia pod numerem 5045,

Klauzula informacyjna:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest EDUPARTNERS Szkolenia i Doradztwo
J. i K. Krawczyk Sp. J. z siedzibqg w Chorzowie, ul. Stefana Batorego 48/310, 41-506 Chorzow.
Adres do kontaktu: kontakt@edupartners.pl. Dane bedqg przetwarzane w celu realizacji
procesu rekrutacji na stanowisko, ktorego dotyczy ogtoszenie. Podanie danych jest
dobrowolne ale niezbedne, aby rozpatrzy¢ dokumenty aplikacyjne kandydata do pracy.
Panstwa dane osobowe bedqg przez nas przetwarzane przez czas prowadzonego procesu
rekrutacji. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do swoich danych osobowych,
sprostowania danych, usuniecia, przeniesienia, ograniczenia ich przetwarzania,
wycofania w dowolnym momencie wyrazonej zgody dot. przetwarzania danych,
whniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego do spraw ochrony danych
osobowych.


mailto:kadry@pgk-kobylka.pl

